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CURSOS PROFISSIONAIS DE NÍVEL SECUNDÁRIO 

Matriz da Prova de Técnicas de comunicação Módulo 8598 Professora Ilda Martins 
 

Duração da Prova: 90 minutos  Ano: 11º 

 

Conteúdo/ Tema Objetivos / Competências de Avaliação Estrutura Cotação Critérios Gerais de Classificação 
Conceitos de competência, 
transferibilidade e contextos de 
aprendizagem (formal e informal) 
– aplicação destes conceitos na 
compreensão da sua história de 
vida, identificação e valorização 
das competências adquiridas 
Atitude 
empreendedora/proactiva 
Competências valorizadas pelos 
empregadores - transferíveis 
entre os diferentes contextos 
laborais 
Modalidades de trabalho 
Curriculum vitae 
Anúncios de emprego 
Candidatura espontânea 
Entrevista de emprego 

● Definir os conceitos de competência e 
empreendedorismo 

● Explicar a importância da adoção de uma 
atitude empreendedora como estratégia de 
empregabilidade. 

● Identificar as competências transversais 
valorizadas pelos empregadores. 

● Reconhecer a importância das principais 
competências de desenvolvimento pessoal 
na procura e manutenção do emprego. 

● Aplicar as regras de elaboração de um 
curriculum vitae. 

● Identificar e selecionar anúncios de 
emprego. 

 

5 questões 

Escolha 

múltipla e 

questões 

abertas 

4 pontos por 
questão 

Nos itens de escolha múltipla e de verdadeiro 
ou falso, a cotação do item só é atribuída às 
respostas que apresentem de forma 
inequívoca a opção correta. Todas as outras 
respostas são classificadas com zero pontos. 
As respostas de construção podem não 
apresentar exatamente os termos e/ou as 
expressões constantes dos critérios 
específicos de classificação, desde que o  
seu conteúdo seja válido e adequado ao 
solicitado. 
A avaliação é realizada segundo os seguintes 
critérios:  
Domínio dos conceitos.   
Aplicação de conhecimentos   
Capacidade de comunicação  

 
 
 

MATERIAL AUTORIZADO E NÃO AUTORIZADO: Esferográfica azul ou preta 



 


